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Договор о сотрудничестве 
№ 74-___ -2024 от «26» января 2024 г.

г. Челябинск

Негосударственное Образовательное Частное Учреждение Высшего Образования «Московский 
Финансово-Промышленный Университет «Синергия», именуемое в дальнейшем УНИВЕРСИТЕТ, имеющее 
Государственную аккредитацию (Свидетельство №3110 от 15.05.2019г.), а также Лицензию на право 
осуществления образовательной деятельности (№1900 от 28.01.2016г.), в лице директора Гребенщиковой 
Натальи Васильевны, действующей на основании Доверенности № 065-05/1 от 27.09.2023г и муниципальное 
автономное общеобразовательное учреждение "Образовательный Центр №1», в лице директора 
Правосудовой Ирины Петровны, действующего на основании Устава, заключили следующий договор:

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА:

Договаривающиеся стороны, используя значительный интеллектуальный потенциал УНИВЕРСИТЕТА, 
широкие возможности его образовательных, информационно-технологических, организационных структур, 
филиалов и представительств в России, реализуют совместные образовательные программы с целью 
повышения эффективности системы среднего и высшего профессионального образования в России, включая:

1.1. Сотрудничество ШКОЛЫ и УНИВЕРСИТЕТА при формировании и подготовке контингента 
профессионально ориентированных абитуриентов.

1.2. Формирование имиджа передовых учебных заведений ШКОЛЫ и УНИВЕРСИТЕТА на 
образовательном рынке России.

2. Права и обязанности УНИВЕРСИТЕТА:

В целях сотрудничества по настоящему договору УНИВЕРСИТЕТ осуществляет (обеспечивает, 
предоставляет):

2.1. Для учащихся ШКОЛЫ:
2.1.1. Организует и проводит для обучающихся профориентационную работу по специальностям 

УНИВЕРСИТЕТА на безвозмездных условиях.
2.1.2. Оказывает ученикам ШКОЛЫ услуги Факультета непрерывного образования на основании

заключенных студентами договоров с УНИВЕРСИТЕТОМ, при содействии администрации 
ШКОЛЫ. При этом сроки и объем, а также стоимость оказываемых услуг определяется в договоре 
между школьниками и УНИВЕРСИТЕТОМ. При успешном прохождении обучающимися ШКОЛЫ 
программы Факультета непрерывного образования, УНИВЕРСИТЕТ обеспечивает возможность 
участия студентов в проводимых приемной комиссией УНИВЕРСИТЕТА вступительных 
испытаниях и организует заключение договоров об оказании платных образовательных услуг 
между УНИВЕРСИТЕТОМ и каждым учеником. При этом, реализуемая программа высшего 
профессионального образования в сокращенные сроки, полностью соответствует Федеральному 
государственному образовательному стандарту, по выбранному обучающимся направлению 
подготовки.

2.1.3. Проводит предварительное тестирование школьников выпускных классов ШКОЛЫ на платформе
http://tes^gW^g: ШЫте.гц/ с возможностью пройти - Уроки финансовой грамотности;

•едпрццимательским способностям; Профтестирование; Пробные
всту) .н ые исп ытания в Университет.

2.1.4. Остйвляёт\за ®&бой пфадфне расторгать заключенный со студенте^ ^ЙИВЕРСИТЕТА'дафовор об 

УНИВЕРСИТЕТ:

http://tes%255egW%255e
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Вооруженные Силы Российской Федерации. В этом случае с последующими индивидуальными 
рекомендациями для поступления в УНИВЕРСИТЕТ.

2.1.5. Организует и проводит для обучающихся ШКОЛЫ Бизнес-тренинги: «Основы 
Предпринимательства», «Командообразование», «Стрессоустойчивость»; «Как правильно 
составить резюме» на безвозмездных условиях.

2.1.6. Организует и проводит для обучающихся ШКОЛЫ Информационные столы на время наборной 
компании (консультирование, сбор документов, анкетирование).

2.1.7. Приглашает студентов выпускных классов ШКОЛЫ для участия в Интеллектуальном шоу 
«Ворошиловский стрелок».

2.1.8. Вручает подарочные сертификаты на скидку при поступлении в Университет выпускникам 
ШКОЛЫ.

2.1.9. Участие в обучение талантливых школьников современным языкам программирования в очной 
форме с применением дистанционных технологий (онлайн) за счёт средств федерального бюджета 
в рамках федерального проекта «Развитие кадрового потенциала ИТ-отрасли» Минцифры России 
совместно с АНО «Университет НТИ 2035» реализует проект

2.1.10. По согласованию с администрацией в ШКОЛЕ размещаются информационные стойки и
стенды с целью ознакомления учащихся с программами и направлениями, реализуемыми 
УНИВЕРСИТЕТОМ.

2.2. Для административного и преподавательского состава ШКОЛЫ:
2.2.1. Директору ШКОЛЫ предоставляет подарочный сертификат на обучение по программе 

«Менеджмент в образовании» уровень Аспирантура/МВА.
2.2.2. Университет предоставляет сотрудникам ШКОЛЫ и их ближайшим родственникам, скидку 30% на 

обучение по программам ВО (бакалавриат, магистратура).
2.2.3. Предоставляет, сотрудникам ШКОЛЫ и ближайшим родственникам, скидку 50 % на обучение 

По программам ДПО (повышение квалификации и переподготовка).

2.3. Для профессорско-преподавательского состава ШКОЛЫ:
2.3.1. Предоставляет возможность пройти обучение на программах профессиональной переподготовки и 

повышению квалификации преподавательского состава ШКОЛЫ по всем направлениям, 
представленным в УНИВЕРСИТЕТЕ (бесплатно, три квоты в код).

2.3.2. По согласованию с администрацией колледжа УНИВЕРСИТЕТ проводит методические семинары 
в формате онлайн с преподавателями и сотрудниками ШКОЛЫ по образовательным инновациям.

2.3.3. Предоставляет возможность бесплатного доступа к онлайн площадке  
(уровня VIP)

https://synergy.online.ru/

2.3.4. Предоставляет бесплатные билеты (по запросу) на форумы Бизнес Школы УНИВЕРСИТЕТА.

3. Права и обязанности ШКОЛЫ:
3.1. По договоренности с администрацией ШКОЛЫ участвует в плановых мероприятиях, указанных в

данном договоре.
3.2. Участвует совместно с УНИВЕРСИТЕТОМ в организации ежегодного поиска и отбора хорошо 

подготовленных и профессионально ориентированных учащихся для поступления на факультеты
УНИВЕРСИТЕТА в формате дистанционного обучения.

3.3. На свое усмотрение ’ организует углубленное изучение общеобразовательных дисциплин для 
учащихся, ориен гированных на поступление в УНИВЕРСИТЕТ.

3.4. Систематически проводит профориентационную работу с учащимися (беседы,.... 
У Л У У хггёт^ГТчКт,-,Т1гГ—л ^?Товл

юки, участие в

4.

днях Открытых дверей УНИВЕРСИТЕТА).
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Условия изменения и расторжения договора:

УНИВЕРСИТЕТ:

https://synergy.online.ru/
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4.1. Все изменения и дополнения к Договору действительны только в том случае, если они составлены в 
письменной форме и подписаны Сторонами.

4.2. Любая сторона вправе в одностороннем внесудебном порядке расторгнуть настоящий договор путем 
направления письменного уведомления другой Стороне о расторжении договора не менее, чем за 1 
месяц до даты прекращения договора.

4.3. По окончании срока договора он считается пролонгирован на тот же срок, если ни одна из сторон не 
заявила о расторжении договора не менее, чем за месяц до окончания срока.

5. Срок действия договора:
5.1. Настоящий договор вступает в силу с момента его подписания и считается заключенным сроком на 

один год.

6. Особые условия:
6.1. Стороны разрешают все возможные споры и претензии путем взаимных переговоров.
6.2. В рамках исполнения настоящего Договора Стороны вправе размещать на официальных 

порталах/сайтах логотипы (товарные знаки, фирменные наименования) второй Стороны, а также 
ссылки на интернет страницы и/или лэндинги мероприятий, проводимых Сторонами совместно и/или 
при участии второй Стороны.

6.3. Договор составлен в двух экземплярах, каждый из которых имеет равную юридическую силу.

7. Юридические адреса и подписи сторон:

Университет «Синергия»

ИНН 7729152149, КПП 770201001

Юридический адрес: 129090, г. Москва, 
ул. Мещанская, дом 9/14, стр. 1

Почтовый адрес: 454091, г. Челябинск, пр.
Ленина, д. 55А, 16/03

р/с 40703810538040005410

БИК 044525225
к/с 30101810400000000225
Сбербанк России (ПАО)

Телефон: +7 (351) 216 08 38

Директор филиала
У ниверсгги/га «Синергия»

\ f J Гребенщикова Н.В. /

—L-----------А--------------------

Муниципальное автономное 
общеобразовательное учреждение 

«Образовательный Центр № 1»

ИНН 7447268515
КПП 744701001
ОГРН 1167456141907

Юридический/ почтовый адрес: 454136, 
Челябинская область, г. Челябинск, ул. 
Молодогвардейцев 56 б.

Расчетный счет 03234643757010006900 
БИК 017501500 к/с 40102810645370000062

Телефон: +7 (351) 200-20-19

Директор Правосудова Ирина Петровна

_______ /Правосудова И.П./


